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ועד אחים ואחיות בי"ח אסף הרופא טלפון 8200 

תאריך:  30.8.09

אל ציבור האחיות
הנדון: הסכם קיבוצי לאחיות לשנת 2009 
מצורפת בזה הודעתה של הגב' אילנה כהן לגבי ההסכם של ה- 5% ויישומו, התוספת החד פעמית תופיע במשכורת חודש ספטמבר עבור 7 חודשים ממאי 2009 עד נובמבר 2009. החל מדצמ' 2009 תופיע התוספת באופן קבוע בתלוש השכר, בנוסף לאחיות עם תוספת כוננויות מנהליות ינתן מענק חד פעמי ל 7 חודשים אשר יגלם את ההפרש מ 2% ל 3.5% של שכר אחות תחילית רמה 10, כל אחות על פי כמות הכונניות המנהליות לה היא זכאית על פי לוח התיפקוד של האחיות.
להלן מכתבה של הגב' אילנה כהן בנושא הסכם קיבוצי לאחיות 2009:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1. "תוספת 2009" לאחים ואחיות תשולם תוספת שכר חדשה כתוספת נפרדת המפורטת להלן: 
1. אחיות בעלות תואר אקדמאי     6.33% 
2. אחיות מוסמכות                       4% 
3. אחיות מעשיות                        2.5%                               

2. הגדלת תוספת מינהל (בשירותי בריאות כללית- כוננות מנהלית) תוספת זו תוגדל מ- 2%  ל- 3.5% עבור כל כוננות מינהלית.
3. הסכם אחיות 2009- 
הסכם זה ישולם רטרואקטיבית החל מ- 1.5.09 בהתאם לפירוט הבא:
1. לאחים ואחיות העובדות בשירותי בריאות כללית/הדסה. 
הסכם 09 וההפרשים בגינו ישולמו החל ממשכורת המשולמת בגין חודש אוגוסט 09 ולא יאוחר ממשכורת המשולמת בגין חודש ספטמבר 09.

2. לאחים ואחיות העובדים בשירות המדינה או ברשויות המקומיות לרבות שלוש הערים הגדולות, עקב השינוי בחוק הגימלאים, והצמדת הגימלאים למדד, (כמו יתר הציבור) נדחה ביצוע ההסכם וישולם מענק חד פעמי לתקופה שבין הראשון למאי 09 ועד השלושים בנובמבר 2009 (סה"כ 7 חודשים) המענק החד פעמי ישולם במשכורת חודש אוגוסט 09 ולא יאוחר ממשכורת ספטמבר 09. 
החל מהראשון לדצמבר ישולם ההסכם מידי חודש בחודשו. מועד ביצוע התשלום יחל במשכורת המשולמת בגין חודש דצמבר 09 ולא יאוחר ממשכורת המשולמת בגין חודש ינואר 09.
      4. מן הראוי לזכור כי בהסכם האחיות 2008 זכו האחיות לתוספות הבאות:

          א. הפעלת שלב א' בהתאם להסכם האחיות מאפריל 2008, תוספת בית חולים ותוספת 10% לא הובאו     

             בחשבון לצורך חישוב השלמת שכר לשכר מינימום בדרגות 10, 11, 12, 13 כתוצאה מכך זכו האחיות    

             הצעירות והאחיות מהשורה ברמות 11, 12 לתוספת מאות שקלים בחודש.

          ב. הפעלת שלב ב' בהתאם להסכם האחיות מדצמבר 2008 עודכנה תוספת הוותק לכל שנת וותק:
             משנה אחת עד 9 שנות וותק           3.1%
             10-19 שנות וותק                          2.1%

             20 עד 32 שנות וותק 

1.9%


  33 עד 35 שנות וותק 


1.1%


  36 שנות וותק ואילך


0.85%

תוספת זו שינתה באופן דרמתי ומשמעותי את שכר היסוד של כלל האחיות והשפיעה במיוחד על השכר של האחיות הוותיקות.

בברכת חג שמח ושנה טובה לכל האחים והאחיות

אילנה כהן, יו"ר הסתדרות האחים והאחיות בישראל

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ועד האחיות מודה שוב לגב' אילנה כהן יו"ר הסתדרות האחיות על הישיגיה למען ציבור האחיות בכלל והעלאת שכר האחיות בפרט.
בברכת שנה טובה ופוריה
ועד האחיות
