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נציבות שירות המדינה
ימי בחירה- 2015
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*ימי בחירה לעובדים שהודעת נש"מ סא/51 לא חלה עליהם.
בהודעת נש"מ עא/6 נקבע, כי עובד רשאי לנצל את ימי הבחירה העומדים לרשותו גם לאירועים אישיים. כמו כן, בהודעת נש"מ סא/48 נקבע, כי עובד רשאי להיעדר לפי בחירתו במשך כל שנה בשני ימים מתוך הימים שנקבעו כימי בחירה, ללא הבדל אם העובד מקיים או לא מקיים את המועדים לפי דתו. 

*****

מפורטת בזאת רשימת ימי הבחירה
לכל עובד הזכות לנצל 2 ימים בשנה

נא שימו לב כי במסגרת 2 הימים ניתן לנצל יום אחד כיום בחירה אישי 

(אירועים אישיים או משפחתיים) 

                                                                                                         ועד אחים ואחיות                  אסף הרופא
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